
4.2. Spezielle Thesen zur Berufsausbildung geistig Behinderter in

Werkstatten fiir Behinderte

ZieDe einer Berufsausbildung geistig Behinderter

Im einzelnen erweisen sich fiir die Konzeption von Ausbildungsbe-
rufen, die auch geistig Behinderte erreichen konnen, folgende
Gesichtspunkte als iuassgebUicn :

— Moglichkeitsorienliertheit

Als Ausbildungsberufe fiir geistig Behinderte eignen sich Kombi-
nationen von Verrichtungen, die relativ einfach sind urd nur
verhaltriismiissig geringe Gteuerungs - und Trarsferleistungen
erfordern.
Hierzu gehoren vor alleni

- in Teilaufgaben zu gliedernde- praktische Tàtigkeiten- von serieller und- durcb Steuerungsb.ilfen praforraierter Art.

Entsprechend der grosuon Variatioasbreite der Leistungsfëhigkeit
angesichts der verschiedenen Grade geistiger Behinderung sind

Ausbildungsgânge unterschiedlicher Anforderungsstufen erforderlich.
— Forderungsorientiertheit

Die Ausbildungsberufe sollten nicht auf die gesenwartigen Lei-
stungsmog?-ichkeiten geistig Behinderter fixiert, sondcrn auf
cine weitmogliche Forderung dei1 F'uhigkeit ausgerichtet werden,
um die Koordinations- ,Steuerungs- U'id rrinsfermoglichkeiten zu
verbessern.—
Bedar fsorientiej'theit

Die Ausbildungsberufe sollten vorhandenen, an wirtschaftlichen
Bedarfslagen orientierten TJitigkeitskomplexen entsprechen, um
durch Erfiillung wirklich benotigter Leistungen ein berechtig-
tes Selbstwertgefuhl des geistlg Eehinderten und einen sinnvollen
Beitrag am Gesamtleben zu ermo";lichen.
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