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2. Spezielle Thesen zur Berufszusbildung geistig Behinderter in

We

rkstiatten fir Behinderte

Au

Ziele einer Berufsausbildung geistig Eehinderter

Im einzelnen erweisen sich fiir die Konzeption von Ausbildungste-
rufen, die auch geistig Behinderte erreichen kinnen, folgende
Gesichtspunkte als macssgeblich :

Moglichkeitsorientiertheit

Als Ausbildungsberufe fiir geistig Behinderte eignen sich Kombi-
nationen von Verrichtungen, die relativ einfach sind urd nur
verhéltnismiassig geringe Steuerungs - und Trarsferleistungern
erfordern.

Hierzu gehoren vor allem

- in Teilaufgaben zu gliedernde
- praktische Tatigkeiten
- von serieller und

- durch Steuerungshilfen priformierter Art.
Entsprecnend der grossen Variatioasbreite der Leistungsfzhigkeit
angesichts der verschiedenen Grade geistiger Behinderung sind
sbildungsginge urnterschiedlicher Anforderungsstufen erforderlich.

-=-Forderungsorientiertheit

Die Ausbildungsberufe sollten nicht auf die gegenwirtigen Lei-
stungsmoglichkeiten geistig Behinderter fixiert, sondern auf

eine weitmogliche Forderung der FMihigkeil ausgerichtet werden,
um die Koordinations- ,Steuerumnzs- uud Transfermdglichkeiten zu

verbessern.

Redarfsorientiertheit

Die Ausbildungsberufs sollten vorhanderen, an wirtschaftlichen
Bedarfslagen orientierten Titigkeitskomplexer. entsprechen, um
durch Erfillung wirklich benttigter Leistungen ein berechtig-
tes Selbstwertgefuhl des geisti; BEehinderten und einen sinnvollen
Beitrag am Gecsamtleben zu ermo:slichen,



