
nabmebedingungen geben. lin allgemeinen solllte in diesem Alter
der dem geistig Bebindei'ten mogliche qualifizierte AbschlusE
der Sekundarstu fa Ierreicbt werden.

— Dirferenziertheit

Gemass der starken Het^rogenitat des Perso.aenkreis der geistig
Bebinderten bcziiglicb der individuellen Unterschiede der Lern-
rabglicbkeiten und der erforderlichen Lernbedingungen empfiehlt
sich *^i.ne Differenzierung der Berufsausbildung gemass verschie-
nen Ausbi].dungsberufen in rcind< stens zwei oder drei verschiedenen
Ausbildungspangen.

— Durchlasaigkeit

Der Uebergang zwischen den v<jrschiedenen Ausbildungsgangen und
zu anderweiti^en Berufsausbildungsmoglichkeiten soUlte gevrihr-
leistet sein. Ebenso sollte die Berufsausbildung zur Erlangung
v/eiterer Qualifikationen durch zusatzliche Abschritte, die nicht
in zeitlichem Zusammenhang mit der Erstausbildung zu stehen
brauchen, erganzt werden konnen.

— Umfànglichkeit

In der Praxis wird betont, dass geistig Bchinderte - allein wegen

der erforderlichen Uebungshàufigkeit - einen erheblichen Zeit-
bedarf fiir ihre Lernprozesse haben.

— Gest iftbeit

Im HinbJick auf die ermittelten Schwd erigkeitsgrade beziiglich
der verschiedenen Funktionen empfiehlt sich cine Stufung in
folgender Dreiergliederung :

Ausbildungsstufe I( Eingangsstufe )
Ausbildungsstufe II ( Grundstufe )
Ausbildungsstufe 111 ( Differenzierungsstufe )

— Arbeitsplatzintegration

Im Hinblick auf dem umrânglicben Konkretheitsbedarf im Lern-
prozess erweist sich ein arbeitsplatzintegrierter [Jnterricht

zur Berufsausbildung geistig Behinderter als unerlâssl.ich.
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