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Report

Nécessité d'une coordination

Nécessité d'étoffer les services en personnel

3.2. Personnel.
selon les qualificationsprofessionnelles 1 médecin

inf. hosp. grad.

infirmiers

aide soignante

aide familiale

aide senior

pédicure

kinésithérapeute

ergothOrapeute

diététicienne

ass. (d'hyg.) soc.

3.3» Nombre de consommateurs par nombre de professionnels
des données existent

nombre fixe pour une populationdéterminée (I/6000)
pour le personnel infirmier

* Ces spécialistes auraientune action temporaire et d'initiation dont le
follow-up serait poursuivi soit par le personnel Infirmier, soit par
le milieu familial.
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2. Qu'attendez-vous d'une structure de maintien à domicile ?
2.1. Ildoit s'agir d'un service multl-dlsclpllnalre.

2.2. Personnel :- personnel fixe- personnel sur prestation

2.3. Organisation permettant - la semaine de ko heures- un service régulier et continue y compris
les week-ends, les jours fériés etc.- un horaire souple

2.4. Les prestations offertes sont i- non spécifiques (p.ex. hygiène corporelle)- spécifiques (pansements)- action éducative

2.5. Création de services permettant des Interventions sporadlques 1
centres de vacances, foyers de jour ,

Total1

3. Comment_yerrez-vousI
'organlsatlon_dMjne_telle_structure ?

3.1. Organisateurs. La conception de l'organisationdiffère
pour les organismes
Différents services privés (asbl)

Service semi-public ou public

Intégration dans les services existants

Nécessité de collaborer avec les services existants

Oônpr.Rlt.^ ri" fnllaborer avec d'autres professionnels
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