
— Massnahmen

Wegen dieser seit Jahren zu beobachtenden Entwicklung sind in
allen Industriestaaten fiir Behinderte eingerichtet worden, die
den geistig Behinderten die Chance zur Teilnahme am Erwerbsleben
in einem " geschiitzten "

Raum bieten.
— Personal - und Produktionsstruktur

In einem Wirtschaftsbetrieb ist die Arbeitnehmerschaft in drei
Gruppen aufzuteilen. Es sind beschaftigt :

a) Ausgebildete Arbeitnehmer
b) Angelernte Arbeitnehmer
c) Ungelernte Arbeitnehmer

In einer Werkstatt fur Behinderte arbeiten fast ausnahmsweise

ungelernte Arbeitnehmer, deren geistige Fahigkeiten nicht
ausreichen, um in ungeschlitzten Wirtschaftsleben tatig zu
sein.

Ziel der Werkstatt fiir Behinderte ist es, dem ungelernten geistig
Behinderten Arbeitsmôglichkeiten zu geben. Folglich ist es so,
dass die Produktionsstruktur sich nach den Fâhigkeiten der Ar-
beitnehmer richtet, wâhrend im Wirtschaftsleben die Personal-
struktur nach den Anforderungen der Giiterproduktion orientiert
wirl.

2. Die derseitige Zielsetzung beruflicher Bildung und die derzeitigen
Bsrufsbildungsmoglichkeiten .fur geistig Behinderte

— Berufsbildungssystem

Das derzeitige berufliche BildungssysteR. geht von der pauschaler.
Définition der Behinderten als korperlich, geistig und seelisch
Behinderte aus, bewertet aber dièse Behinderten hinsichtlich
der Fàhi^-lceit und damit des Anspruchs nach beruflicher Réhabili-
tation keineswegs einheitlich.
Die Rehabilitationskette schliesst Behinderte vor allem dann
aus, wenn sic im Intelligenzbereich den Anforderungen nicht
gewchsen sind. Ein behindertengerechtes Berufsbildungssystem

Kongress - Linz - Kongress - Linz - Kongress .- Linz - Kongress -
L


