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—— Zukunftsorientiertheit

Ausbildungsberufe sollten weitmdglich zukunftsorientiert, das
heisst, auf Bereiche konzentriert sein, die nicht von voraus-
sehbaren Rationalisiermassnahmen bedroht sind.

—— Funktionsorientiertheit

D® Ausbildungsberufe sollten funktions - und nicht materialorien-
tiert und dementsprechend auf einen breiten bernflichen Bereich
angelegt werden, um eine weitmogliche Flexibilitédt und Mobiltit
fur den Behinderten zu gewihrleisten,

== Gleichberechtigungsorientiertheit

83,5 % der Werkstitten sprechen sich dafiir aus, dass flir miinnliche
und weibliche geistig Behinderte gleiche berufliche Ausbildungs-
ziele gelten., Die Ausbildungsberufe sollten nicht durch tradi-
tionnelle Vorstellunygen von geschlechtsmissiger Typisierung

eingeengt werden, um die Chancengerechtigkeit fiir die Geschlech-
ter zu wzhren.

—— Personlichkeitsorientiertheit

Da berufliche und allgemeine Personlichkeitsentwicklung bei
geistig Bchinderten in direktem Abhingigkeitsverhdltnis stehen,
muss ‘die Weiterentwicklung der Persdnlichkeit und ihrer Mog-
lichleiten zur Teilnahme am Leben der Gemeinschaft auch im
Freizeitbereich gleichwertiges integriertes Teilziel der Berufs-
ausbhildung sein. '

Methoden der Berufsausbildung geistig Fehinderter

—— Konkretheit des Unterrichtes

Berufausbildung geistig Behinderter muss weitgehend praxisorien-
tiert sein. Einem von der Praxis gesonderten Unterricht kommt
nur eine kandfunktion zu,

Berufsausbildung sollte sich Teilziele setzen, die gestuft

siud '



