Durch das Verschwinden der Entweder-Oder-Variante als
einzig mdglicher Ldsung ist einerseits die Gesellschaft
attraktiver geworden mit einer gr8sseren Verschiedenheit
an Wohn-, Lebens- und Arbeitsformen, aber andererseits
haben die Unvereinbarkeiten und Gegens#itze innerhalb
unserer Gesellschaft dadurch stark zugenommen. Die Teil-
nahme an einem derartigen gesellschaftlichen Leben kann
die individuelle Entwicklung krdftig stimulieren, kann
aber leider auch zu zunehmender Verwirrung und zunehmendem
Identitdtsverlust beitragen.

In diesem Zusammenhang kann man sagen, dass die MBglich-
keiten, sich in der kommenden Gesellschaft zu entfalten,
zuzunehmen scheinen, dass es aber den Anschein hat, dass
die MBglichkeiten, in dieser Gesellschaft zu scheitern,
ebenfalls im Steigen begriffen sind.

f. Die Dezentralsiationstendenz

In den letzten Jahren ist eine Entwicklung zu bemerken,
die von der Zentralisation zur Dezentralisation geht.
Der Staat zeigt immer mehr die Neiqung, séine Disnstlei-
stungen abzugeben an die 8rtlichen BehBrden und diese
mit der Durchfihrung von allerlei Aufgaben zu betrauen.
Auch im Betriebsleben ist die Tendenz wahrnehmbar, von
der Vorstellung wegzukommen, dass alles zentralisiert
bleiben misss. Im Rahmen dieser Entwicklung ist auch
die Rede von einem Ubergang zu kleineren Dienststellen,
die nd3her beim Blirger, n@her beim Konsumenten angesienelt
sind. Vor allem im Wirtschaftsleben sehen wir immer mehr
kleine Betriebe entstehen, die das wirtschaftliche Leben

mitbestimmen.

Parallel zu dieser Entwicklung scheint zunehmend die Be-
tonung auf die Verantwortung des Einzelnen gelegt zu
werden, der sich nicht l&nger hinter der Anonymitat der
Masse, der Organisation verstecken darf. Naisbitt (1984)
berichtete Uber diese Entuwicklung, die in der nordameri-
kanischen Gesellschaft stattfindet, und schreibt der Re-
gierung eine Bestrebung zu, die Verwaltungseinheiten zu
verkleinern und mehr nach unten zu verlagern, was sich
auf allen tbenen bemerkbar mache, Naisbitt zufolge ist

die Dezentralisationstendenz aufzufassen als der
grosse Motor fUr dje sozialaen Ver3nderungen.



